239

HEERBT

ZWEE O (mb TEA) ME B3 B4 B, 145
IR ] 7K K B S 2R S R REL A ARE T o Wt (ISR )
HITE © LR & B %
BPTE RS REEE, B ORI
T EE E LCOBKE] Bk, 20196 [V =3 v VT — 2 gl b £ —]
%) HARE, 20258/ [REED 2 OOEHBEAM— v 755 niks—]
(%) A5\, 20236

FEHAET (0a7 CAD) ME i H453E H75 ks
TR R 22 - B I AR M 5B
BUE AR RIS A A S i i
B AL, R ORI R
EF o [MEES 2 % 2 DA L] (55 BOERERTIRIS, 202448 [ ot 4

TREEHE] (JE25) BECibA:, 202248 [ X < b B AR B RR——ARIT B30 2 348 &
AR ——) (353 PEECibE, 20204

JEHE—HR (357 Jwnbs)y) H1E
UM REE S B T R e R i e RS o I B
BUE © B R i %
SR RS IRREE, B - At — AR
B TR0 MR & EH] (G5 hugiEk, 20254 TEE - BUtHAREEZ RS [
%) WAMGRE) (8 BRI, 202448 [#i7- Bt o &R (63) Pt
#t, 20224F

EHANE o sazy) g2
AR B e R L e R A B 5 (%)
BUE © PUR E A S i
B kL ORI
T TR A SRR B 2 AR R E—= 05 v ARE L ZORORMERE 2
T——| M-S IpRE3s s, B, 20224F

LT v Hh (T8 HAD) H55E

ANKA - T=F NI RFETA 2 R L5 7. Magistra Legum (LL.M.)

BUE - 05 20T RSSO H A i

MR Vo vy = b b

T [EU GRSt (353) (24m-1 THFUCHRBT 2 ¥ = > 4 — Bk, #24%-2 TEU®D 3
RO Ny 7)) R, 20244 BGREEESA R L BGER e R EEE S T Lo
Iy — - 77— — [Legal Need [E)=—X] IZOoWT—HKEFE, FHER. HD
FBIZB T e 0FEIc B 2 E— (B SERHEET45 6 75, 20254F

WA (Bhia hrHT1) 6w
KRB RE B BRI L RS T 1t (22%)



240

BUE - RECRAERAEBE SRR %

HE ik, AR RE

EFH 7 A 0 OFRFERBRHFEZIZ BT 528 LAt fR ] st mEE297%, Bfcfbst, 2014
4, [R5 - ALRTM L AL IR | AL S OREEEEITZE1475, 5104, 20214F

BEIDSC (BhE Vak) M8
HR KSR B A W FE R ) AR B A USR5
B WA R NI 2 s
WP AR, Sk
FH EEZOV L7200 REE] GEHREZE) T2 NI, 20234 [V 7 var@id] GhiE=) &
A bt 20214F

BEEFE iR (bxo Z572) #9
B I b o e B e A M (T s
BUE ¢ IR AT A R R
BPEF AR, R
T [ R R A B AT L ] () HOR A EE RS, 20044 [ - 1E LT
SRR (5 3H0) (65) WESCbi, 20214 [ X < b2 AR f—— ST 55 15
+ W88 LA GRS —] (U BECiLA, 20204

ARAFTRE (565 LIFx) #510%
TN R R B e W Fe R 4 ) R B A SR 5
BUE © VU B K PRk = %
B RS RRE
T (MG 2 S0 2 At ettt & k] (G5 BOARFEHHERE S, 202448 [#7: 2o
PREEEE] (GE3F) EESUbtt, 20224 [#F b2 b - AR & RER—FOICTOr LI
SRBEAM—] (3 A5\, 20214

TEFRFIEE acLdn bLx) 12
TR RS R B BRI TS HEE I AR R S T i (4
BUE © BEARI AT R E A G B %
HE AR, mEE L, HSEES
F3%  [EE koM & £ G houkgtl, 20254 [RAEHF0BfEM] (L35) Jul
KEMRE, 202448 [EnEE: BHFHSOToRERE] G63) Hmaikstis, 20194

WL D I (bl Eak) 13

RERBESTRFRFIET FI=ZA b L— a YIIERHEL RS T, it (7 FI=2bLb—vav)

BUIE © PEEE B R AR 0%

B PR R

T2 a7 A 77 ) =ZETAESRE) (83) BRAL, 20244 TAP fhatmako FE & BoE) (3t
#) AV 7 ERE, 2022F TH b b - hA SRR GH—HEToh A REEA
fi—] (3E%) A5\, 20214E 7 [X < bh 5 SRR G——IRFrS 5 103 5 5088 & A%
PR ——] (35) bt 20204F




	扉
	はしがき
	目　　次
	略語一覧
	序　章　人の一生に関わる社会保障法 
	１　オリエンテーション：ライフステージと社会保障
	２　社会保障法の意義と役割
	３　社会保障法の法体系
	４　社会保障法の基本原理
	第1章　社会人として働く 
	１　働くことと社会保険
	２　社会保険の全体像と考え方
	３　会社員として社会保険に加入する
	４　社会保険と事業主
	５　多様な働き方・ライフコースと社会保険
	Column 1　学生アルバイトと社会保険 
	第2章　病気やケガをした 
	１　公的医療保険と労災保険の役割分担
	２　公的医療保険と労災保険の給付
	３　公的医療保険の受給プロセスと法律関係
	４　労災保険の受給プロセスと業務上外認定
	Column 2　労災保険の１人歩き 
	第3章　子どもが生まれる 
	１　個人の選択と国家の介入
	２　子どもを出産する
	３　子どもの世話をする
	４　子育てを支える仕組み
	Column 3　不妊治療の保険適用 
	第4章　子どもが育つ・子どもを育てる 
	１　「子ども」をめぐる法体系
	２　支援の体系
	３　育ちを支える法制度
	４　学びを支える法制度
	５　家庭環境と子ども
	６　障害と子ども
	第5章　多様な家族を守る 
	１　さまざまな夫婦のあり方：事実婚・同性婚・国際結婚
	２　さまざまな家族のあり方：ひとり親家庭・養子縁組・里親制度
	３　家庭にひそむ暴力：虐待・配偶者の暴力
	４　子どもの貧困と向き合う：ヤングケアラー・社会からの孤立
	５　家族にまつわる社会保障制度の問題点と今後のあるべき姿
	第6章　働けなくなる 
	１　傷病によって働けなくなった場合の所得保障
	２　失業によって働けなくなった場合の所得保障
	３　出産・育児・介護と所得保障
	４　職業能力の向上による失業予防・就職支援
	５　被用者保険・労働保険の枠外における所得保障
	Column 4　雇用保険二事業 
	第7章　障害と共に生きる 
	１　障害法制の体系と概要
	２　障害者の定義
	３　福祉サービスに関する法
	４　所得保障に関する法
	５　雇用促進と就労支援
	６　権利擁護に関する法
	第8章　外国人として生きる／働く 
	１　「外国人」ってだれのこと？
	２　社会保障法と外国人
	３　国際法との整合性：内外人平等原則
	４　現行社会保障制度と外国人
	５　生活保護制度と外国人
	６　これは「外国人」の問題？
	Column 5　見えないけれど存在する「無国籍」問題 
	第9章　生活していくのに困っている 
	１　公的扶助としての生活保護
	２　生活保護の仕組み
	３　生活困窮者自立支援法
	４　住まいの保障：居住支援とその制度
	Column 6　保護受給世帯と大学進学問題 
	第10章　高齢で働けなくなった 
	１　年金制度とは
	２　できればまだまだ働きたい
	３　以前ほどには働けない
	４　もう働けなくなった
	第11章　年老いて地域で暮らす 
	１　歳をとることとそれを支える法制度
	２　元気な高齢者・フレイルの高齢者の生活を支える法制度
	３　要介護状態での介護保険の利用
	４　高齢者が病気になったとき
	５　高齢者が地域で自立して暮らすために
	第12章　人生のおわり 
	１　その人らしい尊厳ある暮らし：意思決定とその支援
	２　判断する能力が低下したとき①：日常生活自立支援事業
	３　判断する能力が低下したとき②：成年後見制度
	４　おわり（死期）が近づくとき：終末期の医療
	５　死とそれにまつわるお話：葬儀とその費用
	６　残された家族とその暮らし：遺族年金
	第13章　あらゆる人に役割がある 
	１　社会保障を量的・質的にコントロールする：行政による規制
	２　社会保障・社会福祉を狙う行政主体
	３　社会福祉を担うその他の機関
	４　財　源
	５　医療と社会福祉に関わる専門職
	６　地域共生社会の実現に向けて
	第14章　時代・社会の変化と社会保障法 
	１　戦後の社会保障制度と「社会保障法」としての模索
	２　高度経済成長期における社会保障法
	３　高齢化と社会保障法
	４　少子社会と社会福祉法制の充実
	５　人口減少社会と社会保障法
	終　章　社会保障の権利 
	１　社会保障法の法源
	２　行政不服申立て
	３　行政訴訟
	４　苦情解決
	判例一覧 
	奥　　付
	広　　告



